事迹材料
[bookmark: _GoBack]阿丽也·吾买尔，女，维吾尔族，中共党员，研究生学历，1986年9月24日出生于新疆昌吉，2013年7月毕业于对外经济贸易大学行政管理专业，自2014年9月至今，一直从事一线专职辅导员工作，2016年3月至2021年10月担任商学院分团委书记，2015年9月至今担任商学院学生党支部书记，2020年10月至今担任商学院学工办主任。
2014年自入校工作以来，她始终用爱心和责任为学生成长成才保驾护航，充分发挥先进辅导员的模范带头作用，书写辅导员的青春之歌。工作以来先后获得自治区辅导员职业能力大赛优秀奖、自治区高校共青团干部宣讲大赛优秀奖、校级辅导员职业能力大赛一等奖、校级“民族团结一家亲”—共青团干部宣讲大赛一等奖、校级辅导员素质能力大赛二等奖、校级“青春引路人”思政微课堂大赛三等奖、大学生心理健康教育工作先进个人、校级优秀辅导员、校级优秀团干部、校级优秀党务工作者等荣誉称号。她指导学生先后获得第九届“互联网+”大学生创新创业大赛校级优秀奖、校级“标兵班集体”、校级“红旗团支部”、校级“三强班级”、校级“活力团支部”等荣誉称号。并先后在教育部第181期高校辅导员示范培训班、在新疆师范大学高校辅导员素质能力培训、在新疆师范大学大学生心理危机干预培训等活动中作经验交流汇报。她是自治区高校首批名辅导员工作室《张培工作室》核心成员、新疆师范大学首批“卓越辅导员素质能力提升班”成员。
一、用心讲好红色故事，做学生理想信念的引路人
[bookmark: _Hlk149686708]她坚持以立德树人为根本，强国强校为己任，创新党建带团建工作。一方面，带领党员开展红色精神宣讲、红色精神观影、红色精神知识竞答等主题活动，用生动形象的方式呈现理论知识，进一步提高学生的思想认识。另一方面，通过构建“学长讲师团”“高管云讲堂”“商子·圆桌汇”等榜样宣传教育模式，将红色实践与思想引领、专业教育、社会实践、三强班级三好宿舍相结合，有机融入大学生培养全过程。
为铸牢中华民族共同体意识，探索基层党建与思想政治教育相结合的路径，她结合学生专业，围绕乡村振兴、关爱暑期儿童、关注乡村富余劳动力与兴农等内容，动员学生开展走访调研、云支教等活动，在走进基层、贴近基层中拓展视野、增长才识，用责任和担当为学生的成长助力。作为学工办主任，她发挥着领头雁的作用，带领学院辅导员连续三年就业率做到学校前三，连续两年获寒暑假优秀社会实践单位。为提升辅导员的职业技能和工作水平，也能够更好地指导和帮助学生，她不遗余力地参加校级和区级的红色宣讲比赛，通过精心准备和努力付出，最终取得了优异的成绩。这些都充分展示了她的才华和实力，也为学院赢得了不少荣誉。
对于一个老师而言，最直接的教育莫过于以言行影响学生，就像“一棵树摇动另一棵树，一朵云推动另一朵云，一个灵魂唤醒另一个灵魂”。当学生军训时，她是陪学生在夏日热浪中不乏欢笑的那个人；当学生参加运动会，她是拿起喇叭带啦啦队呐喊助威的那个人……她的工作热情、专业素养、敬业精神，赢得了学院师生广泛的好评和赞誉。她用自己的实际行动诠释着辅导员的先进模范作用，为学院的发展和学生的成长贡献了自己的力量。
二、筑牢学生思想之基，做学生成长的知心人
曾经的她是内高班学生会主席、本科四年的团支部书记、研究生时期的少数民族学生辅导员助理……学生时代的干部经历激发了她对学生工作的兴趣和热情。在辅导员工作中，她常常以自己的求学经历为背景，结合自身专业，与学生进行谈心交流，倾听他们的想法和意见，分享自己曾经投出的100多份简历和参加无数次招聘会的求职经历，为毕业生提供针对性的帮助和解答。
十年来她始终保持初心，坚守在学生工作最前线，立足岗位职责，为学生解难事、办好事、做实事。她常说：“让我不断坚持下来的原因就是对学生工作的热爱。”10年来，她的手机从未关过，每次学生有事给她打电话，无论几点，她总能不厌其烦地解答并给予帮助。作为两个幼小孩子的母亲，她舍小家为大家，始终把商学院一千多名学子的安全放在首位，疫情期间充当外卖小哥，将学生爱吃的想吃的一次又一次地送到学生手中。每日统计即将返校学生的行程信息，因为过度劳累导致她肩周炎发作，连续一周胳膊都抬不起来，但依然坚守在岗位，认真对待每一次数据，核实每一位学生的返校信息，第一时间掌握学生具体位置，同时作为微博、微信好友上千人的博主，不断地在微博、微信等学生社交网络平台上宣传防疫知识，做起拒绝网络谣言的侦察兵。她用“心”“导”“行”，诠释了新时代辅导员的使命与担当。
她说“希望自己的求学经历能够影响到更多的学生，通过自己的力量去帮助更多的学生看到更大的世界”。在她的影响下，学院少数民族学生考研报考人数逐年增多。一次偶然的机会，她得知班上有名叫阿斯耶木的同学成绩优异但家境清寒，考察后将其留在身边做助理，帮助该生申请助学金，不定时赠送生活用品，与学生分享自己的成长经历，在潜移默化中鼓励和帮助她。在她的鼓励和影响下，阿斯耶木一改最初“上了大学就万事大吉”的思想，积极准备考研，从一名普通话不标准的学生逐渐成长为一名大学教师，这件事令她十分骄傲，也让她更加坚定了对学生工作的热爱。
三、探索心理育人工作，做学生心理的护航人
作为学院心理专干，她深知自己肩上的重任。为落实学院心理健康教育工作，她建立健全学院心理辅导站－班级心理委员－宿舍长三级网络制度，完善学生心理档案。她充分利用学校心理健康中心、学院公众号进行心理教育宣传，在学院开设“声入人心”“心理团辅”“心海拾贝”等心理健康教育宣传模块，扩大心理教育影响力。她结合学科专业特色，创新心育工作方式，积极探索文理融合、师范类与非师范类相结合等跨学院联合举办活动，互学互促共同进步。同时，她结合学院电商实验室平台，举办模仿网络主播带货大赛，激发学生的创新意识，培养学生的专业素养。 
她关注学生思想建设，强化学生心理疏导工作，把时间留在与学生面对面交流上，把工作聚焦在学生成长上，把精力花在心理健康上，让谈心谈话工作越来越深入人心。十年来她坚持在校每天进行谈心谈话，每天至少与一位同学谈心交流，或是在课间、在操场、在宿舍、在食堂……
通过与学生的谈心交流，收集和掌握学生最关注和最需要解决的问题，并有针对性地提供帮扶。对家庭有困难的同学，帮助申请各种补贴，提供勤工助学岗位，尽己所能施以援手。对有潜在心理问题的学生，加强交流沟通，及时跟进，耐心指导，帮助其解开心结。通过谈心谈话，了解学生内心，并依据学生性格，指导和鼓励学生参与校园文化活动，举荐有焦虑情绪、自卑心理的学生成为辅导员助理、学生干部，建立自信心、释放压力。十年来她陆陆续续资助孤儿和贫困生近五千元，并将学院所有心理问题都化解在萌芽阶段。十年如一日的坚持，也让她练成了从学生的微表情大致判断心中所想的技能，了解学生的敏感问题，判断回答真实性。多年来，她在深入推进心理育人、谈话育人，做好学生心理疏导工作方面发挥了重要作用。通过多年的谈心谈话及工作经验，参与撰写专著《高校辅导员工作理论与实践范例》中的心理与就业板块，书中素材取自于她与学生谈话的实际案例。通过建立台账、定期心理安全筛查、对有潜在心理问题的学生重点关注、定期谈话等方式将学院心理问题发生率降至最低。
她是学生口中知冷知热更知心的阿老师，是具有“活力”和“热情”的大姐姐。她说：“和学生在一起的时候，感觉自己也变年轻了。” 虽然年纪已经比他们大了很多，但她会通过不断学习当下学生感兴趣的潮流去弥补沟通上的差距。她和学生用最温暖的方式保持着亦师亦友的关系。2023届的一位毕业生谈到她心中的阿老师：“每次和阿老师交谈，她似乎都十分了解你以前及现在的状态和变化，都会让我感到非常心安，每次交谈都会对我当下所面临的问题有一定的启发。很幸运能够遇到阿老师，她像是我追逐梦想道路上的一盏明灯。”
十年的辅导员生涯中，她陪伴在3000余名学子的成长路上。她是榜样，是标杆，是指引学院师生共同前进的明灯。她始终保持初心，做学生的引路人、知心人、护航人，认真勤研育人之道，永远以赤子之心为莘莘学子助力，用职业能力为“爱”添翼。

